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FENNTARTOI ERTEXKELES
( Nkt. 83 § (2) bek. e, h pontja ¢és a 85 § (3) bekezdése alapjan)

A Harta Nagykozség Német Nemzetiségi Onkorményzata altal fenntartott
Hartai Hétszinvirdg Ovoda és Mini Boleséde
2020/21-es tanévben végzett
pedagogiai- szakmai munka eredményességének értékelése

Harta Nagykozség Német Nemzetiségi Onkorményzata, mint fenntarté értékelte a fenti intézményében
foly6 szakmai munkat és az intézmény pedagdgiai programjanak teljesitését.

Az értekelés megallapitdsai a vezetdi beszamold és az intézményben lefolytatott fenntart6i ellendrzés
tapasztalatain alapulnak.

1. AZ ELLENORZES MENETE

Az intézményvezetd a fenntartd részére a 2020/21-es tanév lezarasat kovetd 30 napon belil megkiildte
az intézmény altal készitett beszamolot, amely a pedagdgiai program végrehajtisat, valamint az
intézményben folyo szakmai munka eredményességét értékeli. A fenntartonak az ellendrzésnél és
értckelésnél az elézd tanév (2020/21) dokumentumai rendelkezésre alltak.

2. AZ ELLENORZES TERULETEI

e az intézmény gazdalkodaisa

o amiikddés torvényessége

» aszakmai munka eredményessége

o gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenység



3. MEGALLAPITASOK- ERTEKELES

Az intézmény gazdilkodasa

Az intézmény bevételeit a normativa allami tAmogatdsok, és a palyézati forrasok teszik ki. Nemzetiségi
kiegészitd tdmogatasok nyertes palyazatan nyert dsszeg az Gvodéban tSbb teriileten tudtuk felhasznalni.
A palyazaton elnyert Osszegb8l az ovoda tornaterének padlozatdt szeretnénk a nyari a sziinefben
kicserélni és ezutdn tisztité festés clvégezni. A pandémia alatt lecsokkent gyerekletszdm miatt, mar
tavasszal lehetdséglink volt a betervezett csoportszoba és iroda tisztité festésére és a parketta
karbantartasara. A palyazati dsszegbdl egy tlizgatld iratszekrényt tudunk dévodank iroddjaban elhelyezni.
A gyermekek mozgasanak fejlesziésére sikeril a palyazat dltal a mozgaskotta csomagot beszerezni. A
csoportszobdk és a mosddk elvetemedett belsé nyildszaréit sikeriilt kicseréltetni, valamint a
gyermekekre veszélyes lengbajtdkat nyithatova tenni.

A miikédés térvényessége

Az intézmény alapdokumentumai a vonatkoz6, hatdlyos jogszabalyok szerint rendelkezésre allnak. Az
alapit6 okirat és a nevelési program a jogszabalyoknak megfelelGen késziilt.

Az intézmény rendelkezik a mikodéséhez szikséges szabélyzatokkal. A szabalyzatok a
jogszabdalyokban foglaltaknak megfelelnek.

Az intézmény tovabbképzési programja és beiskolazasi tervei a jogszabalyokban foglaltaknak
megfelelnek.

Az intézmény iratkezelése megfelel a vonatkozd jogszabalyoknak ¢s mintaszerdl.

Az intézmény adatkezelése mind az ellatott gyermekek, mind az alkalmazottak esetében a
jogszabalyoknak megfeleld. Az intézmény a taniigyi nyilvantartasokat az eléirdsok szerint vezeti.

Az intézmény feladatellatasanak a személyi feltételel biztositottak.
A szakmai munka eredményessége

A neveldmunkénk tervezése és gyakorlati megvalésulasa az Nkt. és annak rendeleteivel, valamint
Pedagdgiai Programunkkal, illetve az intézmény Szervezeti Milkodési Szabalyzataval, az elfogadott
éves Munkatervvel koherensen val6sult meg.

Az 6voda dokumentumai naprakészek, tudatos, tervszer(i és logikusan felépitett nevelési és fejlesztési
célokat, feladatokat tartalmaznak a gyermekcesoportra, a kisgyermekekre vonatkozéan.

Ovodank minden csoportjaban kétnyelvii német nemzetiségi nevelés folyik, igy a német illetve a
magyar Gvodai nevelés eredményeit nem lehet elkiiléniteni egymastol



A nevelémunka eredményei:

- A gyerekek Orémmel jarnak o6vodaba, szivesen vesznek részt a programokon, készségeik,
képességeik fejlesztése folyamatosan differencidltan torténik jé eredménnyel.

- A német nemzetiségi munkakszdsség éves munkajanak tervezése a nevel8-oktaté munka
tartalmasabb, jobb mindségli megvaldsuldsit szolglja. A munkakozdsség hozzajarult a
pedagogiai program és a munkaterv hatékony megvalositasahoz.

- Ovodénkban nagyon jé Team-munka folyik, az 6vénék a fejlesztépedagdgus a logopédus és a
Pedagdgiai Szakszolgalatok kozott a fejlesztésre szoruld gyermekek tekintetében.

- A hagyomanyapolo programokat az idei évben a virushelyzet miatt nem tudtuk megtartani.
Ellenben a Zentrum felhivésara a Tracht Tag-ra kértiink fényképet, és az tigyeletben résztvevd
gyerekektSl valamilyen népviselethez kapcsolodé 6ltozéket.

- A hatranyos helyzetll gyermekekkel valé egyéni bandsmod, beilleszkedésiik segitése sikeresen
megvalosult.

- A sziil6k tajékoztatdsa, a napi kapcsolattartas és a fogaddérak keretében valdsult meg, valamint
a jarvanyhelyzet miatt telefonos kapcsolatban tudtunk informaciot cserélni a sziilékkel.

2 Német nemzetiségi nevelés

A német nemzetiségi dvodai nevelés az dvodaskori gyermekek életkori sajatossdgainak és egyéni
fejlettségenek megfelelden a kisebbség nyelvének és kulttrajanak megismerését és elsajatitasat, a
kulturdlis hagyomanyok atorokitését és fejlesztését szolgalja. Ovodank minden csoportjaban német
nemzetiségi nevelés folyik. Minden gyermek (sziiléi hozzajaruldssal) német nemzetiségi nevelésben
részesil,

A német nemzetiségi Gvodapedagdgusok feladata jatékos modon, véltozatos modszerekkel felkelteni a
gyermekek érdeklddését a német nyelv és kultira irdnt. Torekszilink az aktiv és a passziv szokincsiik
gyarapitisara is. Német nemzetiségi Ovodapedagdgusaink folyamatosan visszatéré kommunikécids
helyzetekkel, szofordulatokkal biztositjak az utinzason alapuld nyelvelsajatitast.

A belsé ellenérzési tervben leirtak megvaldsultak.

Az éves munkatervben meghatarozottak szerint megvaldsultak a programok.,

A nevelétestiilet aktiv volt, véleményt nyilvanitott az értekezleteken .A szakmai napok
megszervezésében, el0készitésében, lebonyolitdsaban kozremikodtek.

2020 szeptemberében Hartdn 10 évond (5 nemzetiségi 6vond), 2 pedagdgiai asszisztens, 5 dajka és 1
Ovodatitkar, Dunatetétlenen 1 6vond és 1 dajka kezdte meg munkéjat, valamint belsé helyettesttéssel
valosult meg a német nemzetiségi nyelvi nevelés.

A bolesédében a személyi feltételek nem valtoztak. Tovabbra is egy kisgyermekneveld, egy teljes
munkaidds boélesddei dajka, és egy részmunkaidds boles6dei dajka dolgozik az épiiletben talalhaté mini
béles6dénkben.

Intézménylinkben a pedagdgus munkakdrre eldirt végrettséggel, képesitéssel rendelkeznek dvondink.
Hartdn az 5 csoportra 5 német nemzetiségi 6vond van, plusz egy a tanulmanyai végén tart. Ezéltal
megfeleliink a térvényben eldirt német nemzetiségi nevelés feltételeinek.

Minden csoportban szakképesitéssel rendelkezd dajka latja el a feladatat.

A BTMN-es gyerckek fejlesztését szakirdnya képesitéssel rendelkezs fejlesztd pedagdgus végzi, aki
2020. juniusaban szerezte meg fejlesztd pedagdgus végzettségét.



Osszességében elmondhatd, hogy a Hartai Hétszinvirag Ovoda és Egységes Ovoda-Boleside
a 2020/21-es tanévben eredményesen végezte munkéjat, a Pedagdgiai Programban és a Munkatervben
meghatarozottaknak eleget tett.

Gyermek és ifjusagvédelmi tevékenység

Tovabbra is sok a beszédhibas gyermek az dvodaban, ezért pedagodgiai munkdjuk fontos feladata a
gyermekek anyanyelvi nevelése, kommunikacidjanak fejlesztése, a beszédkedv el6segitése.
A BTM-s gyerekek fejlesztését fejleszto pedagdgus végezte.

Az esélyegyenldség biztositdsa minden dvodds szamara elengedhetetlen. A barmely szempontbol
hatranyos helyzetii gyermekek segitése, a helyzetiik folyamatos figyelemmel kisérése minden
dvodapedagdgus szamara feladat volt.

A gyermekvédelmi felel8s rendszeresen tartotta a kapcsolatot a helyi csaladsegitével.

Intézményvezetd értékelése
Az intézményi miikodést, a szakmai iranyitast, a gazdalkodast, a feladatellatast, az int¢zményi
dokumentumokat, valamint a tanulmanyi eredményeket figyelembe véve a pedagdgiai programot

eredményesen, jol hajtotta végre.

Harta, 2021-08-26
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